COCUK DiS HEKIiMLERI DERNEGI TUZUGU

Madde 1 — Dernek Bilgileri

Dernegin Adi: “Cocuk Dis Hekimleri Dernegi”

Dernegin merkezi Eskigehir’dir. Sube agilabilecektir.

Kitiik numarast: 16-059-089

Mersis Numarast: 0259086833600001

Vergi numarasi: 2590868336

e-posta: cocukdisekimleridernegi@gmail.com

web sitesi: www.cocukdishekimleridernegi.com

Telefon numarasi: 0 540 256 2343

Madde 2 — Dernegin Amaci ve Bu Amaci Gergeklestirmek icin Dernek Tarafindan
Siirdiiriilecek Calisma Konular ve Bicimleri ile Faaliyet Alani

Dernek, Cocuk Dis Hekimligi ve Cocuk Dis Hekimlerini ilgilendiren her tiirlii konuda
ulusal ve uluslararasi alanda caligmalar yapmak amaci ile kurulmustur.

a) Dernek Tarafindan Siirdiiriilecek Calisma Konular1 ve Bicimleri

1-
2-

Faaliyetlerinin etkinlestirilmesi ve gelistirilmesi i¢in arastirmalar yapmak,

Kurs, seminer, panel, konferans, sempozyum ve kongre gibi egitim ¢alismalar1
diizenlemek, bu etkinliklerin organizasyonu i¢in para toplamak ve sponsorluk
almak,

Amacm gelistirilmesi i¢cin gerekli olan her tiirlii bilgi, belge ve yayinlar1 temin
etmek, belgelendirme merkezi olusturmak, calismalarin1 duyurmak amaglari
dogrultusunda gazete, dergi, kitap ve biilten gibi yaymlar ¢ikarmak, internet sitesi
acmak, sosyal medya yaym organlarini kullanmak, basili veya elektronik posta
gondermek,

Amacin gerceklestirilmesi i¢in saglikli bir ¢alisma ortamini saglamak, her tiirlii
teknik arag¢ ve gereci, demirbas ve kirtasiye malzemelerini temin etmek,

Gerekli izinler alinmak sartiyla yardim toplama faaliyetlerinde bulunmak, yurt
icinden ve yurt disindan bagis kabul etmek,

Tiiziik amacinin gergeklestirilmesi i¢in ihtiyag duyduklar1 gelirleri temin etmek
amaciyla iktisadi, ticari ve sanayi isletmeler kurmak ve isletmek,

Uyelerin yararlanmalar1 ve bos zamanlarini degerlendirebilmeleri igin lokal agmak,
sosyal ve kiiltiirel tesisler kurmak ve bunlar1 tefris etmek,

Uyeleri arasinda beseri miinasebetlerin gelistirilmesi ve devam ettirilmesi i¢in
yemekli toplantilar, konser, balo, tiyatro, sergi, gezi ve eglenceli etkinlikler vb
diizenlemek veya iiyelerinin bu tiir etkinliklerden yararlanmalarini saglamak,
Dernek faaliyetleri i¢in ihtiya¢ duyulan tasmir, tasinmaz mal satin almak, satmak,
kiralamak, kiraya vermek ve tasmnmazlar iizerinde ayni hak tesis etmek,
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10- Amacin gerceklestirilmesi igim gerek goriilmesi durumunda yurt i¢cinde ve yurt
disinda vakif kurmak, federasyon kurmak veya kurulu bir federasyona katilmak,
gerekli izin alinarak derneklerin kurabilecegi tesisleri kurmak,

11- Uluslararasi faaliyette bulunmak, yurt disindaki dernek veya kuruluslara iiye olmak
ve bu kuruluslarla ortak caligmalar yapmak veya yardimlagmak,

12- Amacm gerceklestirilmesi i¢in gerek goriilmesi halinde, 5072 sayili Dernek ve
Vakiflarin Kamu Kurum ve Kuruluslari ile Iliskilerine Dair Kanun hiikiimleri sakl1
kalmak tizere, kamu kurum ve kuruluslar1 ile gérev alanlarina giren konularda ortak
projeler yliriitmek,

13- Dernek tiyelerinin yiyecek, giyecek gibi zaruri ihtiya¢ maddelerini ve diger mal ve
hizmetlerle kisa vadeli kredi ihtiyaglarini karsilamak amaciyla sandik kurmak,

14- Gerekli goriilen yerlerde temsilcilikler agmak,

15-Dernegin amaci ile ilgili bulunan ve kanunlarla yasaklanmayan alanlarda, diger
derneklerle veya vakif, sendika ve benzeri sivil toplum kuruluslariyla ortak bir amac1
gerceklestirmek i¢in platformlar olusturmak.

b) Sube kurulusu

Yonetim kurulunun yetkili kilacagi en az U¢ kiginin imzaladigi Kurulus Bildirimini ve
asagida belirtilen eklerini subenin agilacagi yerin miilki idare amirligine verirler.

a) Sube kurucular1 arasinda tiizel kisiliklerin bulunmasi halinde; bu tiizel kisilerin
unvani, yerlesim yeri ve kurulusuna ait belgeler ile tiizel kisiliklerin organlar1 tarafindan
yetkilendirilen gergek kisi de belirtilmek kaydiyla bu konuda alinmis karar,

b) Kurucular arasinda yabanci uyruklular varsa, bunlarin Tiirkiye'de yerlesme hakkina
sahip olduklarmi gosterir belgeler,

¢) Yonetim kurulu iiyeleri ile yazigma ve tebligat1 almaya yetkili kisi veya kisilerin ad,

soyadi, yerlesim yerlerini ve imzalarmi belirten liste,

d) Sube agilmasi i¢in yOnetim kuruluna verilmis yetkiyi gosteren genel kurul

kararmin

e) Kurucu olarak yetkilendirilmis kisiler i¢in alimmis dernek yonetim kurulu karari.

¢) Dernegin Faaliyet Alani

Dernek {iyeleri ve meslek mensuplar1 i¢in egitim ve sosyal toplanti, resmi
makamlarla goriismeler ve toplum saghgna yonelik organizasyonlar seklinde yurt
icinde ve yurt disinda dis hekimligi 6zelinde saglik alaninda faaliyet gosterir.

Madde 3- Uye Olma Hakki ve Uyelik islemleri

b

18 yasmi doldurmus, “Pedodonti Uzmani”, veya ‘“Pedodonti Bilim Doktoru’
unvanina sahip ya da ¢ocuk dis hekimligi uzmanlik veya doktora 6grencisi olan, fiil
ehliyetine sahip bulunan ve dernegin amag ve ilkelerini benimseyerek bu dogrultuda
caligmay1 kabul eden ve mevzuatm 6ngordiigii kosullari tasiyan T.C. vatandasi her
gercek ve tiizel kisi bu dernege iiye olma hakkina sahiptir. T.C. vatandas1 olmayan
gercek kisilerin liye olabilmesi i¢in Tirkiye’de yerlesme hakkina sahip olmasi da
gerekir. Onursal tiyelik i¢in bu kosul aranmaz.

Uyelik basvurusu: Dernek baskanligma hitaben yazilmis, bagvuru sahibinin isim-
soy isim, T.C. Kimlik numarasi, iletisim bilgileri (telefon numarasi ve elektronik posta




adresi), dis hekimligi egitimini tamamladig1 liniversite ve mezuniyet yili, uzmanlik veya
doktora egitimi gordiigii ya da gérmekte oldugu iiniversite ve mezuniyet yili ile diploma
numaralarmi iceren dilek¢e dernegin elektronik posta hesabina gonderilerek tyelik
basvurusu yapilir. Dernek yonetim kurulunca en ¢ok otuz giin i¢erisinde iiyeligin kabulii
veya reddi karara baglanir ve elektronik posta ile bagvuru sahibine bildirilir. Bagvurusu
kabul edilen iiye DERBIS’e kaydedilir. Kaydin tamamlanmasini takip eden 30 giin
icerisinde iiyelik aidatinin dernek banka hesabina yatirilmasi gerekmektedir.

Dernege maddi ve manevi bakimdan 6nemli destek saglamig bulunanlar yonetim
kurulu karar1 ile onursal liye olarak kabul edilebilir. Bu kisiler i¢in aidat 6deme
zorunlulugu yoktur.

Madde 4 — Dernek Uyeliginden Kendi Istegiyle Cikmak:

Hi¢ kimse dernekte iiye kalmaya zorlanamaz. Her {iye, yazili olarak bildirmek
kaydiyla dernekten ¢ikma hakkina sahiptir. Uye, istifa dilekcesinde sebep gdstermek
zorunda degildir.

Uyeler, tek tarafli yazili irade beyanini, aksine bir diizenleme bulunmadik¢a, dernek
yonetim kuruluna usuliine uygun bicimde ilettikleri anda dernek {iyeliginden
cikabilirler. Burada 6zellikle belirtilmelidir ki istifa, bozucu yenilik doguran bir hak
oldugundan, sonu¢ dogurmasi yonetim kurulunun olumlu kararina bagl degildir. Bu
nedenle istifaya iliskin irade agiklamasinin dernek yonetimine ulagmasiyla birlikte
iiyelik sifat1 sona erer.

Dernekten ¢ikan iiye, dernek malvarligi lizerinde hak iddia edemeyecegi gibi,
iyelikte bulundugu siirenin aidatint da 6demek zorundadwr. Zira siirekli borg
iligkilerinde fesih hakki kullanilmigsa, o ana kadar 6denmis olan edimler geri istenemez.

Madde 5- Dernek iiyeliginden ihra¢ edilmeyi gerektiren haller:

1. Dernek tiiziigiine aykir1 davraniglarda bulunmak,

2. Devlete ve anayasal diizene karsi islenmis suglar veya kasten islenen agir
su¢lardan kesinlesmis mahk(imiyet karar1 olmak,

3. Dernegin itibarmi zedeleyen, dernek faaliyetleri sirasinda islenen ve dernegi

sucla iligkilendirebilecek eylemler gibi dernegin amacina aykiri iglenmis sug

islemek,

Verilen gorevlerden stirekli kaginmak,

Yazil1 ikazlara ragmen liyelik aidatini alt1 ay icinde 6dememek,

Dernek organlarmca verilen kararlara uymamak,

Uye olma sartlarii kaybetmis olmak,

N n kR

Dernek tiizliglinde, liyenin iiyelikten c¢ikarilmasmi gerektiren nedenlerden biri
gerceklesmisse, tlizliglin hangi maddesine aykir1 eylem gerceklestirildigi agiklamasiyla
birlikte liyeden yazili savunma istenir ve 15 giin siire verilir. Siire sonunda savuma
verilmezse ya da gegerli bulunmazsa dernek yonetim kurulu iiyenin dernekten
cikarilmasma karar verebilir. Bu durum iiyeye iadeli taahhiit veya e-tebligat yoluyla
teblig edilir. Uye, iiyelikten ¢ikarilmasi halinde, bu nedenlerin hakli olmadigmni ileri



stiremez; ancak s6z konusu nedenin somut olayda gerceklesmedigi iddiastyla karara
itiraz edebilir.

Dernekten ¢ikarilan iiye, dernek malvarlig1 tizerinde hak iddia edemeyecegi gibi,
iiyelikte bulundugu siirenin aidatin1 da 6demek zorundadir. Zira siirekli borg
iligkilerinde fesih hakki kullanilmissa, o ana kadar 6denmis olan edimler geri istenemez.

Madde 6- Dernek Organlan
Dernegin organlari asagida siralanmisgtir.

1. Genel Kurul
2. YoOnetim Kurulu
3. Denetim Kurulu

Madde 7- Dernek Genel Kurulunun Kurulus Sekli, Toplanma Zamani, Cagr1 ve
Toplant1 Usulii

Genel kurul, dernegin en yetkili karar organi olup dernege kayith iiyelerden olusur.

a) Olagan Genel Kurul, her 2 (iki) yilda 1 (bir) kez Maysis ay1 icerisinde yonetim kurul
tarafindan belirlenen giin, yer ve saatte toplanir.

Olagan Genel Kurul c¢agrisin1 yonetim kurulu yapar. Yonetim kurulu, genel kurulu
toplantiya ¢agirmazsa; iiyelerden birinin bagvurusu iizerine sulh hakimi {i¢ iiyeyi genel kurul
toplant1 ¢agris1 yapmakla gorevlendirebilir.

Olagan Genel Kurul Cagri Usulia

e (Cagrienaz 15 giin 6nce yapilr.
e Gilindem, giin, saat ve yer agikca belirtilir.

e (Cagri, bir gazetede veya dernegin internet sitesinde ilan edilmek, yazili olarak
bildirilmek, liyenin bildirdigi elektronik posta adresine ya da iletisim numarasina kisa
mesaj gonderilmek, dernegin sosyal medya hesaplarindan duyurulmak, WhatsApp toplu
mesaj hattindan bildirilmek suretiyle yapilir.

e Bu cagrida ¢cogunluk saglanamamasi sebebiyle toplant1 yapilamazsa ikinci toplantinin
hangi giin, saat ve yerde yapilacagi da belirtilir. i1k toplanti ile ikinci toplant1 arasindaki
stire yedi glinden az altmis giinden fazla olamaz.

e Toplanti, cogunluk saglanamamas1 sebebinin disinda baska bir nedenle geri birakilirsa,
bu durum geri birakilma sebepleri de belirtilmek suretiyle ilk toplant1 i¢in yapilan cagri
usuliine uygun olarak iiyelere duyurulur. Ikinci toplantinin geri birakma tarihinden
itibaren en geg¢ alti ay igerisinde yapilmasi zorunludur. Uyeler ikinci toplantiya,
belirtilen esaslara gore yeniden c¢agrilir. Genel kurul toplantist bir defadan fazla geriye
birakilamaz.

Toplant1 ve Karar Yeter Sayisi

o llk toplanti: Uye tam sayisinin yaridan bir fazlasi

o lkinci toplant: Cogunluk aranmaz



Karar yeter sayisi: Katilanlarin salt cogunlugu (katilan iiye sayisinin yarisindan bir
fazlasi)

Tiiziik degisikligi / fesih: Nitelikli cogunluk gerekir (katilan liye sayisinin tigte ikisi)

b) Olaganiistii Genel Kurul, derneklerde normal genel kurul donemini beklemeden,
acil ve zorunlu hallerde genel kurulun toplantiya davet edilmesidir.

Olaganiistii Genel Kurul Kimler Tarafindan Cagrilir?

A. Yonetim Kurulu

Re ‘sen (kendiliginden) ¢agr1 yapabilir.

Acil durumlarda cagri yapabilir.

B. Denetim Kurulu

Gerekli gérmesi halinde ¢agri1 yapabilir.

C. Uyelerin Talebi Uzerine

Uyelerin en az 1/5’inin yazili talebi gerekir.

Talep yonetim kuruluna iletilir.

Yonetim kurulu 30 giin i¢inde ¢agr1 yapmak zorundadir.

Yapilmazsa, talep sahipleri sulh hukuk hakimine bagvurur; hakim ii¢ lyeyi cagri
yapmakla gorevlendirir.

Olaganiistii Genel Kurulda Gorusiilebilecek Konular

Sadece cagr1 gerekgesiyle sinirli konular ele alinir:

Yonetim veya denetim kurulunun gérevden alinmasi

Yeni organlarin se¢imi

Tiiziik degisikligi

Dernegin feshi

Acil mali veya idari kararlar

Gilindemle baglilik ilkesi gegerlidir (glindem dis1 karar alinamaz).

Olaganiistii Genel Kurul Cagr1 Usulii

Cagrien az 15 giin once yapilir.
Gilindem, giin, saat ve yer acikc¢a belirtilir.

Cagri, bir gazetede veya dernegin internet sitesinde ilan edilmek, yazili olarak
bildirilmek, tiyenin bildirdigi elektronik posta adresine ya da iletigim numarasina kisa
mesaj gonderilmek, dernegin sosyal medya hesaplarindan duyurulmak, WhatsApp toplu
mesaj hattindan bildirilmek suretiyle yapilir.

Toplant1 ve Karar Yeter Sayisi




o llk toplant: Uye tam sayisinin yaridan bir fazlasi
e lkinci toplant:: Cogunluk aranmaz

e Karar yeter sayisi: Katilanlarin salt ¢ogunlugu (katilan iiye sayisinin yarisindan bir
fazlasi)

o Tiziik degisikligi / fesih: Nitelikli cogunluk gerekir (katilan {iye sayisinin tigte ikisi)
¢) Genel Kurul Toplanti Usulii:

Genel Kurul, katilma hakki bulunan tiyelerin salt cogunlugunun, tiiziik degisikligi ve
dernegin fesih hallerinde ise tigte ikisinin katilimiyla toplanir; ¢ogunlugun saglanamamasi
sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak bu
toplantiya katilan iiye sayisi, yonetim ve denetim kurullar1 iye tam sayisinin iki katindan az
olamaz.

Genel kurula katilma hakk1 bulunan {iyelerin listesi toplant1 yerinde hazir bulundurulur.
Toplant1 yerine girecek iiyelerin resmi makamlarca verilmis kimlik belgeleri, yonetim kurulu
iiyeleri ve ydnetim kurulunca gorevlendirilecek gorevliler tarafindan kontrol edilir. Uyeler,
yonetim kurulunca diizenlenen listedeki isimleri karsisina imza atarak toplanti yerine girerler.

Toplant1 yeter sayisi saglanmigsa durum bir tutanakla tespit edilir ve toplant1 yonetim
kurulu bagkani veya gorevlendirecegi yonetim kurulu iiyelerinden biri tarafindan acilir. Toplanti
yeter sayisi saglanamamasi halinde de yonetim kurulunca bir tutanak diizenlenir.

Acilistan sonra toplantiy1 yonetmek iizere bir divan bagkani ve yazman segilerek divan
heyeti olusturulur. Genel kurula katilma hakki bulunan tiyelerin listesi toplant1 yerinde hazir
bulundurulur. Toplant1 yerine girecek iiyelerin resmi makamlarca verilmis kimlik belgeleri,
yonetim kurulu {iyeleri ve yonetim kurulunca gorevlendirilecek gorevliler tarafindan kontrol
edilir. Uyeler, yonetim kurulunca diizenlenen listedeki isimleri karsisma imza atarak toplant1
yerine girerler.

Toplant1 yeter sayisi saglanmigsa durum bir tutanakla tespit edilir Onursal iiyeler genel
kurul toplantilarina katilabilir ancak oy kullanamazlar. Tiizel kiginin iiye olmas1 halinde, tiizel
kisinin yonetim kurulu baskani veya yazili vekaletname ile temsille gorevlendirecegi kisi oy
kullanir.

Dernek organlarinin se¢imi i¢in yapilacak oylamalarda oy kullanan iiyelerin divan
heyetine kimliklerini gdstermeleri ve hazirun listesindeki isimlerinin karsisina imza atmalar1
zorunludur.

Toplantida goriisiilen konular ve alman kararlar bir tutanaga yazilir ve divan baskani ve
yazman tarafindan imzalanir. Toplant1 sonunda tutanak ve diger belgeler yonetim kurulu
baskanma teslim edilir. Yonetim kurlu baskani bu belgelerin korunmasindan ve yeni segilen
yonetim kuruluna yedi giin igerisinde teslim etmekten sorumludur.

d) Genel kurul ve yonetim kurulu toplantilarinin elektronik ortamda yapilmasi

Dernek, genel kurul ve yonetim kurulu toplantilarmi elektronik ortamda da yapabilir.
Dernekler elektronik ortamda yapilacak genel kurul ve yonetim kurulu toplantilarmi
Bakanlik Bilgi Teknolojileri Genel Miidiirliigii tarafindan uygun goriiliip onaylanan



elektronik sistemler tiizerinden yapabilirler. S6z konusu sistemlere islenecek veriler,
24/3/2016 tarihli ve 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanununun ilgili hiikiimlerine
uygun olarak iglenir ve muhafaza edilir.

Genel kurul yapilmasma iligkin alinan ydnetim kurulu kararinda ve genel kurul
ilaninda genel kurulun hangi yontemle yapilacag belirtilir. Genel kurul ve yonetim kurulu
toplantilariin fiziki ortamda gergeklestirilmesine yonelik bittn usul ve esaslar elektronik
ortamda yapilan toplantilar icin de gegerlidir. Elektronik ortamda gergeklestirilen
toplantilara iligkin her tiirlii bilgi, belge ve kayit dernek tarafindan muhafaza edilir.

Fiziki ortamda gergeklestirilen toplantilarin mevzuata aykir1 yapilmasi durumunda
uygulanan yaptirimlar elektronik ortamda yapilan toplantilar i¢in de gegerlidir.

Sube genel kurul toplantilari

Subeler, olagan genel kurul toplantilarini, merkez olagan genel kurulu toplantisindan
en az iki ay 6nce tamamlamak ve genel kurul sonug bildiriminin bir 6rnegini toplantinin
yapildig1 tarihi izleyen kirk bes giin iginde miilki idare amirligine ve genel merkezlerine
bildirmek zorundadirlar.

Madde 8- Genel Kurulun Oy Kullanma ve Karar Alma Usul ve Sekilleri

Genel kurulda, yonetim ve denetim kurulu se¢imi, kesinlikle gizli oylama ve agik
dokiim seklinde yapilir. Diger oylamalar ise acik olarak yapilabilir. Ancak katilimer iiyelerin
iicte birinden fazlas1 Divan Kurulu’na yazili veya sozlii talepte bulunursa diger oylamalar da
gizli oylama ve agik dokiim seklinde gerceklestirilir. Divan Bagkani tarafindan miihiirlenmis
kagitlar veya oy pusulalar1 liyeler tarafindan oy kullanimin1 takiben i¢i bos ve seffaf bir secim
sandigma atilir ve oy verme islemleri tamamlandiktan sonra ac¢ik dokiimii yapilarak sonug
belirlenir.

Yonetim kurulu veya denetim kurulu iiyeligine aday olabilmek i¢in en az iki yildir
dernek tiiyesi olmak ve dernege aidat borcu olmamasi gerekmektedir. Ayni kisi birden fazla
dernek organi iiyesi olarak segilmek lizere aday olamaz. Genel Kurulun yapilacaginin ilan
edildigi giinden itibaren 7 giin igerisinde yonetim ve denetim kurulu iiyeligine aday olmak
isteyenler ve aday olabilme sartlarini yerine getiren iiyeler dernek elektronik posta adresine
imzal1 bir dilek¢e ve T.C. kimlik kart1 fotokopisini gondererek adaylik bagvurusu yapar. Adaylar
tarafindan olusturulan blok listeler Genel Kurul tarihinden en geg 1 hafta 6nce dernek elektronik
posta adresine gonderilir.

Aday olan tiyelere Genel Kurul esnasinda 3 dakikay1 gecmeyecek sekilde kendilerini
tanitmalar1 amaciyla s6z verilir.

Genel kurulda yapilacak yonetim ve denetim kurulu se¢imleri, blok liste usuliiyle, gizli
oy ve a¢ik sayim esasina gore yapilir.

Blok Liste ile Secim Yapilmasi: Yonetim/denetim kurulu i¢in 6nceden olusturulmus tek
bir listenin paket halinde oylanmasidir. Listeyi tiimiiyle kabul eder veya tiimiiyle reddeder, tek
tek isim segemez. Liste ¢ogunlugu alirsa listedeki herkes se¢ilmis olur.

Blok liste, yonetim ve denetim kurullari i¢in asil ve yedek iiyeleri icerecek sekilde
hazirlanir ve genel kurulun onayma sunulur. Genel kurul iiyeleri, sunulan blok listeyi kabul
veya ret yoniinde oylar. Blok listenin kabul edilmesi halinde, listede yer alan adaylarin tamami
secilmis sayilir. Blok listenin yeterli ¢ogunlugu saglayamamasi halinde, secimler ¢arsaf liste
usuliiyle yapilir.



Carsaf Liste ile Se¢cim Yapilmasi: Adaylar, se¢ilecek organlara gore ayr1 ayr1 ve alfabetik
sirayla oy pusulasinda gosterilir. Genel kurul iiyeleri, her organ i¢in secilecek asil iiye sayis1
kadar adayi isaretler. Yonetim Kurulu i¢cin adaylar arasindan tercih edilen 7 iiye, Denetim
Kurulu i¢in 3 {iyenin isminin karsisindaki kutucuklar isaretlentir.

Acik dokiim sonrasinda, Yonetim Kurulu adaylarinin arasindan en fazla oyu alan ilk 7
kisi asil sonraki 7 kisi yedek, Denetim Kurulu adaylarinin arasindan en fazla oyu alan ilk 3 kisi
asil sonraki 3 kisi yedek iiye olarak secilmis olur. Oylarin esitligi halinde, sonug kura ¢ekilerek
belirlenir ve durum tutanak altina alinir. Oy pusulasinda segilecek iiye sayisindan fazla aday
isaretlenmesi halinde oy gecersiz sayilir. Genel kurulda yapilacak yonetim ve denetim kurulu
secimleri gizli oy ve agik sayim esasina gore yapilir.

Secilen Yonetim Kurulu kendi i¢inde yonetim kurulu toplantis1 yaparak yonetim kurulu
baskani, genel sekreter ve sayman seger. Denetim Kurulu kendi i¢inde toplant1 yaparak denetim
kurulu bagkanini seger.

Genel Kurul kararlari, toplantiya katilan {iyelerin salt cogunluguyla almnir. Tiiziik
degisikligi ve dernegin fesih kararlar1 toplantiya katilan tiyelerin nitelikli cogunluguyla alinir.

Toplantisiz veya Cagrisiz Alinan Kararlar

Biitiin tiyelerin bir araya gelmeksizin yazili katilimiyla alinan kararlar ile dernek
diyelerinin tamaminin bu tiiziikte yazili cagri usuliine uymaksizin bir araya gelerek aldigi
kararlar gecerlidir. Bu sekilde karar alinmasi olagan toplant1 yerine ge¢mez.

Madde 9- Genel Kurulun Gorev ve Yetkileri
Asagida yazili hususlar genel kurulca goriisiiliip karara baglanir.

Dernek organlarinin segilmesi,

Dernek tiiziigiiniin degistirilmesi,

Yonetim ve denetim kurullari raporlarmin goriisiilmesi ve yonetim kurulunun ibrasi,

Yonetim kurulunca hazirlanan biitgenin goriisiiliip aynen veya degistirilerek kabul

edilmesi,

5. Dernek i¢in gerekli olan tasinmaz mallarin satin alinmasi veya mevcut tasinmaz
mallarin satilmasi hususunda yonetim kuruluna yetki verilmesi,

6. Yonetim kurulunca dernek calismalari ile ilgili olarak hazirlanan yonetmelikleri
inceleyip aynen veya degistirilerek onaylanmasi,

7. Dernek yonetim ve denetim kurullarinin kamu goérevlisi olmayan bagkan ve
iiyelerine verilecek iicret ile her tirlii 6denek, yolluk ve tazminatlar ile dernek
hizmetleri i¢in gérevlendirilecek iiyelere verilecek gilindelik ve yolluk miktarlarinin
tespit edilmesi

8. Dernegin federasyonlara katilmasi ve ayrilmasinin kararlastirilmasi,

9. Dernegin uluslararasi faaliyette bulunmasi, yurt digindaki dernek ve kuruluglara tiye
olarak katilmas1 veya ayrilmasi,

10. Dernegin vakif kurmasi,

11. Dernegin feshedilmesi,

12. Yonetim kurulunun diger onerilerinin incelenip karara baglanmasi,

13. Mevzuatta genel kurulca yapilmasi belirtilen diger gorevlerin yerine getirilmesi,

14. Dernek donem aidatiin belirlenmesi,
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15. Dernek tarafindan diizenlenen ve katilimcilardan ticret talep edilen her tiirlii
organizasyona dernek yonetim kurulu, denetim kurulu ve diger organlarinda gorevli
oldugu i¢in higbir iiye iicretsiz katilamaz. Diger katilimci iiyeler ile ayni {icreti
oderler. Aksi duruma ancak Genel Kurul karar verebilir.

16.

17. Genel Kurul dernegin diger organlarini denetler ve onlar1 hakli sebep gosterirse
gorevden alabilir.

18. Genel Kurul iiyelige kabul ve tiyelikten ¢ikarma hakkinda son karar1 verir. Dernegin
en yetkili organi olarak dernegin diger bir organina verilmemis olan isleri goriir ve
yetkileri kullanir.

Madde 10- Yonetim Kurulunun Teskili, Gorev ve Yetkileri

Yonetim Kurulu yedi asil ve yedi yedek liye olarak genel kurul tarafindan segcilir.
Yonetim Kurulu, segimden sonraki ilk toplantisinda alinacak kararla bagkan, genel sekreter ve
saymani belirler. Yonetim Kurulu asil iiyeliginden istifa veya baska sebeplerden dolay1 bir
bosalma oldugu takdirde genel kurulda aldig1 oy coklugu sirasina gére yedek iyelerin géreve
cagrilmas1 mecburidir.

Yonetim kurulunun gerekli gordiigli hallerde alacagi salt cogunluk karari ile bagkani
gorevden alabilir ve yerine yeni bir bagskan secebilir. Bu durumda gérevden aliman bagkan,
yonetim kurulu iiyeligine devam edebilir. Yonetim kurulunun ¢alismasina engel teskil eden ya
da asagida belirtilmis davranislarda bulunuldugu takdirde yonetim kurulu liyelerinin gérevine
son verilebilir.

e (Gorevini yerine getirmeme veya kotiiye kullanma.

e Dernek amaglarina aykir1 davranis

e Yonetim kurulu uyumsuzlugu, yonetim kurulunun ¢alismasina engel olma,

e Yonetim kurulu kararlarina uymama,

e Ust iiste toplantilara katilmama: Ug toplantiya mazeretsiz katilmayan iiyenin
gorevi diiser.

e Dernegi maddi/manevi zarara ugratma

e Dernek faaliyetlerini felce ugratma

Ancak tiiziige aykir1 ve iiyelikten ihra¢ edilmesini gerektirecek bir durum s6z konusu
ise yonetim kurulundaki gorevi ile iiyeligi de sonlandirilir. Bu durumda genel kurulda aldigi oy
coklugu sirasina gore yedek iiye bosalan yer i¢cin goreve cagrilir.

Y onetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri

Y o6netim kurulu asagidaki hususlar1 yerine getirir.

1. Dernegi temsil etmek veya bu hususta kendi iiyelerinden bir veya birkac¢mna yetki
vermek,

2. Gelir ve gider hesaplarma iliskin islemleri yapmak, aidati belirlemek ve gelecek
doneme ait biit¢eyi hazirlayarak genel kurula sunmak,

3. Dernegin c¢alismalar1 ile ilgili yonetmelikleri hazirlayarak genel kurul onayima
sunmak,



8.
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Genel kurulun verdigi yetki ile tasinmaz mal satin almak, dernege ait tasmnir ve
tasinmaz mallar1 satmak, bina veya tesis inga ettirmek, kira s6zlesmesi yapmak,
dernek lehine rehin ipotek veya ayni haklar tesis ettirmek,

Gerekli goriilen yerlerde temsilcilik veya sube agilmasini saglamak,

Genel kurulda ve yonetim kurulunda alinan kararlara uymak ve bu kararlari
uygulamak,

Her faaliyet yili sonunda dernegin isletme hesabi tablosu veya bilango ve gelir
tablosu ile yonetim kurulu c¢alismalarin1 agiklayan raporunu diizenlemek,
toplandiginda genel kurula sunmak,

Biitgenin uygulanmasini saglamak,

Dernege iiye alinmasi veya tiyelikten ¢ikarilmasi hususlarinda karar vermek,

10. Dernegin amacini gerceklestirmek i¢in her ¢esit karar1 almak ve uygulamak,
11. Mevzuatin kendisine verdigi diger gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

Madde 11- Denetim Kurulunun Teskili, Gorev ve Yetkileri

Denetim kurulu iig asil ve ii¢ yedek iiye olarak genel kurulca segilir. Denetim kurulu asil
iiyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolay1 bosalma oldugu takdirde genel kurulda aldigi
oy ¢oklugu sirasma gore yedek iiyelerin goreve ¢cagrilmast mecburidir.

Denetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri

Denetim kurulu; dernegin tiiziigiinde gosterilen amag¢ ve amacin gergeklestirilmesi igin
stirdiiriilecegi belirtilen ¢calisma konular1 dogrultusunda faaliyet gosterip gostermedigini, defter,
hesap ve kayitlarin mevzuata ve dernek tiiziigline uygun olarak tutulup tutulmadigmi, dernek
tiiziigiinde tespit edilen esas ve usullere gore ve bir yili gegmeyen araliklarla denetler ve
denetim sonuglarini bir rapor halinde yonetim kuruluna ve toplandiginda genel kurula sunar.

Denetim kurulu gerektiginde genel kurulun toplantiya ¢agrilmasini isteyebilir.

Madde 12- Dernegin Gelir Kaynaklar

Dernegin gelir kaynaklar1 asagida sayilmistir.

1. Uye Aidati: Uyelerden giris dentisi alinmaz. Y1llik aidat miktar1 genel kurulda
belirlenir.

2. Gergek ve tiizel kisilerin kendi istegi ile dernege yaptiklar1 bagis ve yardimlar.

3. Dernek tarafindan tertiplenen cay ve yemekli toplanti, gezi ve eglence, temsil,
konser ve konferans gibi faaliyetlerden saglanan gelirler,

4. Dernegin mal varligindan elde edilen gelirler,

5. Yardim toplama hakkmdaki mevzuat hiikiimlerine uygun olarak toplanacak
bagis ve yardimlar,

6. Dernegin amacimi gerceklestirmek icin ihtiyag duydugu geliri temin etmek
amaciyla giristigi ticari faaliyetlerden elde edilen kazanglar,

7. Dernegin diizenledigi kongre, sempozyum, bilimsel toplantilardan elde edilen
sponsorluk ve katilim ticreti gelirleri,

8. Diger gelirler.



Madde 13- Defter Tutma Esas ve Usulleri ve Tutulacak Defterler
Defter tutma esaslart;

Dernekte, isletme hesabi esasina gore defter tutulur. Ancak yillik briit gelirin Dernek
Yonetmeliginin 31. Maddesinde belirtilen haddi asmasi durumunda takip eden hesap
doneminden baglayarak bilango esasina gore defter tutulur.

Bilango esasima gecilmesi durumunda, st iiste iki hesap doneminde yukarida belirtilen
haddin altina diisiiliirse, takip eden yildan itibaren isletme hesab1 esasina doniilebilir.

Yukarida belirtilen hadde bagli kalmaksizin yonetim kurulu karari ile bilango esasina
gore defter tutulabilir.

Dernegin ticari isletmesi agilmast durumunda, bu ticari isletme i¢in ayrica Vergi Usul
Kanunu hiikiimlerine gore defter tutulur.

Kayit Usulii

Dernegin defter ve kayitlari Dernek Yonetmeliginde belirtilen usul ve esasa uygun
olarak tutulur.

Tutulacak Defterler

Dernekte asagida yazili defterler tutulur.

a) Isletme hesabi esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asagidaki gibidir:

1- Karar Defteri: Yonetin kurulu kararlar1 tarih ve numara sirasiyla bu deftere
yazilir ve kararlarin alt1 toplantiya katilan liyelerce imzalanir.

2- Uye Kayit Defteri: Dernege iiye olarak girenlerin kimlik bilgileri, dernege giris
cikis tarihleri bu deftere islenir. Uyelerin ddedikleri yillik aidatlar bu deftere
islenir.

3- Isletme Hesap Defteri: Dernek adina alman gelirler ve yapilan giderler acik ve
diizenli olarak bu deftere islenir.

b) Bilango esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asagidaki gibidir:

1- (a)bendinin 1,2 ve 3’lincii alt bentlerinde kayith defterler bilango esasinda defter
tutulmas1 durumunda da tutulur.

2- Yevmiye Defteri ve Biiyiik Defter: Bu defterlerin tutulma usulii ile kayit sekli
Vergi Usul Kanunu ile bu kanunun Maliye Bakanligi’na verdigi yetkiye
istinaden yayimlanan Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebligleri esaslarma
gore yapilir.

Defterlerin Tasdiki

Dernekte, tutulmasi zorunlu olan defterler (Biiyiik Defter hari¢) kullanmaya baslamadan
once 1 Sivil Toplumla Iliskiler Miidiirliigii’ne veya notere tasdik ettirilir. Bu defterlerin
kullanilmasina sayfalar1 bitene kadar devam edilir ve defterlerin ara tasdiki yapilmaz. Ancak,
bilango esasma gore tutulan Yevmiye Defteri’nin kullanilacag: yildan dnce gelen son ayda, her
yil yeniden tasdik ettirilmesi zorunludur.

Gelir Tablosu ve Bilanco Diizenlenmesi




Isletme hesabr esasma gore kayit tutulmasi durumunda yil sonlarinda (31 Aralik)
(Dernekler Yonetmeligi Ek-16’da belirtilen) “Isletme Hesabi Tablosu” diizenlenir. Bilango
esasina gore defter tutulmasi durumunda ile y1l sonlarinda (31 Aralik) Maliye Bakanliginca
yayimlanan Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebliglerini esas alarak bilango ve gelir tablosu
diizenlenir.

Madde 14- Dernegin Gelir ve Gider Islemleri

Gelir ve Gider belgeleri;

Dernek gelirleri, (Dernek Yonetmeligi Ek-17°de 6rnegi bulunan) “Alind1 Belgesi” ile tahsil
edilir. Dernek gelirlerinin bankalar araciligiyla tahsili halinde banka tarafindan diizenlenen
dekont veya hesap 0zeti gibi belgeler alind1 belgesi yerine geger.

Dernek giderleri ise fatura, perakende satis fisi, serbest meslek makbuzu gibi harcama belgeleri
ile yapilir. Ancak dernegin, Gelir Vergisi Kanunu’nun 94’iincii maddesi kapsaminda bulunan
O0demeleri i¢in Vergi Usulii Kanunu hiikiimlerine gore gider pusulasi, bu kapsamda da
bulunmayan o6demeleri i¢in (Dernekler Yonetmeligi Ek-13’te Ornegi bulunan) “Gider
Makbuzu” veya “Banka Dekontu” gibi belgeler harcama belgesi olarak kullanilir.

Dernek tarafindan kisi, kurum ve kuruluslara yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri
(Dernek Yonetmeligi Ek-14’te 6rnegi bulunan) “Ayni Yardim Teslim Belgesi” ile yapilir. Kisi,
kurum veya kuruluslar tarafindan dernege yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri ise
(Dernekler Yonetmeligi Ek-15’te 6rnegi bulunan) “Ayni Bagis Alind1 Belgesi” ile kabul edilir.

Bu belgeler; Ek-13, Ek-14 ve Ek-15"te gosterilen bigim ve ebatta, miiteselsil seri ve sira
numarasi tastyan, kendinden karbonlu elli asil ve elli kogan yapragindan meydana gelen ciltler
veya elektronik sistemler ve yazi makineleri araciligiyla yazdirilacak form veya siirekli form
seklinde bastirilir. Form veya siirekli form seklinde bastirilacak belgelerin belirtilen nitelikte
olmas1 zorunludur.

Alind1 Belgeleri

Dernek gelirlerinin tahsilinde kullanilacak “Alind1 Belgeleri” (dernekler Yonetmeligi
Ek-17"de gosterilen bigim ve ebatta) yonetim kurulu karariyla matbaaya bastirilir.

Alind1 belgelerinin bastirilmas1 ve kontrolii, matbaadan teslim alinmasi, deftere
kaydedilmesi, eski ve yeni saymanlar arasinda devir teslimi ve alind1 belgesi ile dernek adina
gelir tahsil edecek kisi veya kisiler tarafindan bu alind1 belgelerinin kullanimina ve toplanilan
gelirlerin teslimine iliskin hususlarda Dermek Yonetmeliginin ilgili hiikiimlerine goére hareket
edilir.

Yetki Belgesi

Yonetim kurulu asil tiyeleri hari¢ dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya kisiler yetki
stiresi de belirtilmek suretiyle yonetim kurulu karari ile tespit edilir. Gelir tahsil edecek kisilerin
acik kimligi, imzas1 ve fotograflarmi ihtiva eden (Dernekler Yonetmeligi Ek-19°da yer alan)
“Yetki Belgesi” dernek tarafindan iki niisha olarak diizenlenerek dernek yonetim kurulu
baskaninca onaylanir. Yonetim kurulu asil tiyeleri yetki belgesi olmadan tahsil edebilir.

Yetki belgelerinin siiresi yonetim kurulu tarafindan en ¢ok bir yil olarak belirlenir. Siiresi
biten yetki belgeleri birinci fikraya gore yenilenir. Yetki belgesinin siiresinin bitmesi veya adina



yetki belgesi diizenlenen kisinin gorevinden ayrilmasi, Oliimii, isine veya gdrevine son
verilmesi gibi hallerde verilmis olan yetki belgelerinin dernek yonetim kuruluna bir hafta i¢inde
teslimi zorunludur. Ayrica gelir toplama yetkisi yonetim kurulu karari ile her zaman iptal
edilebilir.

Gelir ve Gider Belgelerinin Saklama Siiresi

Defterler hari¢ olmak iizere dernek tarafindan kullanilan alindi belgeleri, harcama
belgeleri ve diger belgeler 6zel kanunlarda belirtilen siireler sakli kalmak tizere kaydedildikleri
defterlerdeki say1 ve tarih diizenine uygun olarak 5 yil siireyle saklanir.

Madde 15- Beyanname Verilmesi

Dernegin bir onceki yila ait faaliyetleri ile ilgili gelir ve gider igslemlerinin yil sonu
itibartyla sonuglarmna iliskin (dernekler Yonetmeli Ek-21’de bulunan) “Dernek Beyannamesi”
dernek yonetim kurulu tarafindan doldurarak her takvim yilinin ilk doért ay: icerisinde dernek
baskani tarafindan mahalli miilki amirligine verilir.f

Madde 16- Bildirim Yiikiimliiliigii
Miilkii amirlige yapilacak bildirimler;

Genel Kurul Sonuc Bildirimi

Olagan veya olaganiistii genel kurul toplantilarini izleyen otuz giin i¢inde, yonetim ve
denetim kurullar1 ile diger organlara segilen asil ve yedek iiyeleri igeren (Dernekler Y 6netmeligi
Ek-3’te yer alan) Genel Kurul Sonug¢ Bildirimi miilkii idare amirligine verilir. Genel Kurul
Sonu¢ Bildirimi miilki idare amirligine verilir. Genel kurul toplantisinda tiiziik degisikligi
yapilmas1 halinde; genel kurul toplant1 tutanagi, tiiziigliin degisen maddelerinin eski ve yeni
sekli her sayfas1 yonetim kurulu salt cogunlugunca imzalanmis dernek tiiziigiiniin son sekli, bu
fikrada belirtilen siire i¢inde miilki idare amirligine verilir.

Tasinmazlarin Bildirilmesi

Dernegin edindigi tasinmazlar tapuya tescilinden itibaren otuz giin i¢inde (Dernekler
Yonetmeligi Ek-26’da sunulan) Tasinmaz Mal Bildirimini doldurmak suretiyle miilki idare
amirligine bildirilir.

Yurtdisindan Yardim Alma Bildirimi

Dernek tarafindan, yurtdisindan yardim alinacak olmasi durumunda yardim alinmadan
once (Dernek Yonetmeligi Ek-4’te belirtilen) “Yurtdisindan Yardim Alma Bildirimi” doldurup
miilki idare amirligine bildirimde bulunulur.

Nakdi yardimlarin bankalar aracilifiyla alinmasi ve kullanilmadan 6nce bildirim
sartinin yerine getirilmesi zorunludur.

Degisikliklerin Bildirilmesi

Dernegin yerlesim yerinde meydana gelen degisiklik (Dernekler Yonetmeligi Ek-24’te
belirtilen) “Yerlesim Yeri Degisiklik Bildirimi”; genel kurul toplantisi disinda dernek
organlarinda meydana gelen degisiklikler (Dernekler Yonetmeligi Ek-25’te belirtilen) “Dernek
Organlarindaki Degisiklik Bildirimi doldurulmak suretiyle, degisikligi izleyen otuz giin iginde
miilki idare amirligine bildirilir.



Dernek tiiziigiinde yapilan degisiklikler de tiiziik degisikliginin yapildigi genel kurul
toplantisini izleyen otuz giin i¢inde genel kurul sonug¢ bildirimi ekinde miilki idare amirligine
bildirilir.

Madde 17- Temsilcilik A¢ma

Dernek, gerekli gordiigii yerlerde dernek faaliyetlerini yiiriitmek amaciyla yonetim
kurulu kararlariyla temsilcilik agabilir. Temsilciligin adresi, yonetim kurulu karartyla temsilci
olarak gorevlendirilen kisi veya kisiler tarafindan o yerin miilki idare amirligine yazili olarak
bildirilir. Temsilcilik dernek genel kurulunda temsil edilemez.

Madde 18-Dernegin I¢c Denetimi

Dernekte genel kurul, yonetim kurulu veya denetim kurulu tarafindan i¢ denetim
yapilabilecegi gibi bagimsiz denetim kuruluslarma da denetim yaptirilabilir. Genel kurul,
yonetim kurulu veya bagimsiz denetim kuruluslarinca denetim yapilmis olmasi, denetim
kurulunun ytikiimliiliigiinii ortadan kaldirmaz.

Denetim kurulu tarafindan en geg yilda bir defa dernegin denetimi gergeklestirilir. Genel
kurul veya yonetim kurulu gerek goriilen hallerde denetim yapabilir veya bagimsiz denetim
kuruluslarma denetim yatirabilir.

Madde 19- Dernegin Bor¢clanma Usulleri

Dernek amacmi gercgeklestirmek ve faaliyetlerini yiiriitebilmek i¢in ihtiya¢ duyulmasi
halinde yonetim kurulu karar1 ile bor¢lanma yapabilir. Bu bor¢lanma kredili mal ve hizmet alim1
konularinda olabilecegi gibi nakit olarak da yapilabilir. Ancak bu bor¢lanma dernegin gelir
kaynaklari ile karsilanamayacak miktarlarda ve dernegi 6deme gii¢liigiine diisiirecek nitelikte
yapilamaz.

Madde 20- Tiiziigiin Ne Sekilde Degistirilecegi
Tiziik degisikligi genel kurul karar1 ile yapilabilir.

Genel kurulda tiiziik degisikligi yapilabilmesi i¢in genel kurula katilma hakki bulunan tiyelerin
2/3 ¢ogunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi
durumunda ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak bu toplantiya katilan iiye sayis1 yonetim
ve denetim kurullar1 liye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Tiiziik degisikligi i¢in gerekli olan karar cogunlugu toplantiya katilan ve oy kullanma hakki
bulunan {yelerin oylarmin 2/3’idiir. Genel kurulda tiiziik degisikligi oylamas1 agik olarak
yapilir.

Madde 21-Dernegin Feshi ve Mal Varh@inin Tasfiye Sekli

Genel kurul, her zaman dernegin feshine karar verebilir. Genel kurulsa fesih konusunun
goriisiilebilmesi i¢in genel kurula katilma hakki ola iiyelerin 2/3 ¢ogunlugu aranir. Cogunlugun
saglanamama sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida c¢ogunluk
aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan iiye sayis1 yonetim ve denetim kurullar1 iye sayisinin iki
katindan az olamaz.

Fesih kararinin alinabilmesi i¢in gerekli olan karar cogunlugu toplantiya katilan ve oy kullanma
hakki olan iiyelerin oylarmin 2/3’iidiir. Genel kurulda fesih karar1 oylamasi agik olarak yapilir.



Tasfiye Islemleri

Genel kurulca fesih karar1 verildiginde dernegin para, mal ve haklarmin tasfiyesi son yonetim
kurulu iiyelerinden olusan tasfiye kurulunca yapilir. Bu islemlere, feshe iliskin genel kurul
kararinin alindig1 veya kendiliginden sona erme halinin kesinlestigi tarihten itibaren baslanir.
Tasfiye siiresi i¢inde biitiin islemlerde dernek adinda “Tasfiye Halinde Cocuk Dis Hekimleri
Dernegi” ibaresi kullanilir.

Tasfiye kurulu, mevzuata uygun olarak dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi islemlerini
bastan sonuna kadar tamamlamakla gorevli ve yetkilidir. Bu kurul 6nce dernegin hesaplarini
inceler. inceleme esnasinda dernege ait defterler, alind1 belgeleri, harcama belgeleri, tapu ve
banka kayitlar: ile diger belgelerinin tespiti yapilarak varlik ve yiikiimliiliikleri bir tutanaga
baglanir. Tasfiye islemleri sirasinda dernegin alacaklilaria c¢agrida bulunulur ve varsa mallar
paraya cevrilerek alacaklilara 6denir. Dernegin alacakli olmast durumunda alacaklar tahsil
edilir. Alacaklarin tahsil edilmesi ve bor¢larin 6denmesinden sonra kalan tiim para, mal ve
haklar1 genel kurulda belirlenen yere devredilir. Genel kurulda devredilecek yer
belirlenmemisse dernegin bulundugu ildeki amacina en yalin ve feshedildigi tarihte en fazla
iiyeye sahip dernege devredilir.

Tasfiyeye iligkin tiim islemler tasfiye tutanaginda gosterilir ve tasfiye islemleri, miilki idare
amirliklerince hakli bir nedene dayanilarak verilen ek siireler harig ii¢ ay i¢inde tamamlanir.

Dernegin para, mal ve haklarmin tasfiye ve intikal islemlerinin tamamlanmasini miiteakip
tasfiye kurulu tarafindan durumun yedi giin i¢inde bir yazi ile dernek merkezinin bulundugu
yerin miilki idare amirligine bildirilmesi ve bu yaziya tasfiye tutanaginin da eklenmesi
zorunludur.

Dernegin defter ve belgelerini tasfiye kurulu sifatiyla son yonetim kurulu iiyeleri saklamakla
gorevlidir. Bu gorev, bir yonetim kurulu liyesine de verilebilir. Bu defter ve belgelerin saklanma
stiresi bes yildir.

Madde 22- Hiitkiim Eksikligi

Bu tiiziikte belirtilmemis hususlarda Dernekler Kanunu, Tiirk Medeni Kanunu ve bu kanunlara
atfen c¢ikarilmig olan Dernekler Yonetmeligi ile ilgili diger mevzuatin dernekler hakkindaki
hiikiimleri uygulanir.



	d) Genel kurul ve yönetim kurulu toplantılarının elektronik ortamda yapılması

